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VERBALE SEDUTA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 
DELL’AUTOMOBILE CLUB FROSINONE del 31.01.2024 

 
Il giorno 31 gennaio 2024, alle ore 18,00, presso la Sede Sociale dell’AC Frosinone in 
Via Firenze n. 55/57, a seguito di regolare invito di convocazione, effettuato dal 
Presidente con nota del 25 gennaio 2024, prot. 40/24, si è riunito il Consiglio Direttivo 
dell'Ente, per deliberare sul seguente  

Ordine del giorno:  
 

1) Approvazione Verbale seduta precedente;  
2) Approvazione “Indicatori di equilibrio economico, patrimoniale e finanziario Ente 
2024-2026”, ex art. 59 Statuto ACI;  
3) Valutazione piano incentivante 2023 Delegazioni e Aci Point; 
4) Comunicazioni del Presidente: Progetto AC Motore del cambiamento; Progetto 
educazione e sicurezza stradale; convenzioni associative;  
5) Ratifica Delibere Presidenziali;  
6) Varie ed eventuali: Determina adozione Regolamento Whistleblowing AC Frosinone. 
 
Sono presenti il Presidente Maurizio Federico, il vice presidente e consigliere Massimo 
Chiappini, il consigliere Vincenzo Bucciarelli. Risultano assenti il vice presidente 
Pierluigi Lepore, il consigliere Antonio Sapio e il consigliere fiduciario del CD Enrico 
Santangeli.  
Sono presenti, altresì, il Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti, dott. Roberto 
Romagna e il Revisore Angelo Pizzutelli.  
Assume la Presidenza il presidente avv. Maurizio Federico e funge da segretario l’avv. 
Celestina Arduini, direttore dell’Ente. 
Constatata, ex articolo 52 dello Statuto ACI, la presenza del numero legale dei 
consiglieri si dichiara aperta la seduta. 
 
 
 
Valutazione piano incentivante 2023 Delegazioni e Aci Point. 

Il Presidente sottopone ai presenti il “rendiconto” concernente il piano incentivante 
dell’Ente relativo all’anno 2023 predisposto dalla direzione (Allegato “B”). 
Al riguardo, fa presente che l’AC Frosinone ha raggiunto l’obiettivo associativo 
assegnato allo stesso dall’Automobile Club d’Italia, pari a 4409 unità, con un 
incremento in termini numerici particolarmente significativo, prodotto in sinergia con 
la rete delle delegazioni e degli Aci Point presenti nel territorio, che ha permesso 
all’Automobile Club Frosinone di raggiungere, tra produzione diretta e indiretta 9.959 
soci. 
Sulla base dei risultati associativi dell’anno 2023, continua il Presidente, l’AC intende 
riconoscere ai propri Delegati che si sono maggiormente distinti e che hanno 
raggiunto l’obiettivo assegnato dalla direzione, complessivamente l’importo di euro 
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7.150,00 (Settemila Centocinquanta/00) e di addebitare le penali alle delegazioni che 
hanno disatteso la produzione associativa richiesta nella misura complessiva di € 
4.500,00 (Quattromilacinquecento/00). 
Il presidente comunica, altresì, ai presenti che come da convenzioni in essere anche 
per l’anno 2023, sono state riconosciute agli ACI Point-Sara ass.ni del territorio 
aliquote premianti sulle rispettive produzioni associative. Al riguardo, ritiene, stante 
l’ottimo lavoro svolto dagli agenti capo Sara ass.ni di poter riproporre anche per 
l’anno 2024 il medesimo sistema premiante in capo ai predetti, al fine di incentivarne 
la relativa produzione e ampliare la compagine associativa complessiva dell’AC. 

 
VISTO l’art. 4 dello Statuto ACI che prevede tra i fini istituzionali dell’Ente, lo sviluppo 
dell’associazionismo e dello spirito di club; 
 
RITENUTO che tra le strategie da attuare, al fine di incrementare l’associazionismo 
provinciale, particolare rilevanza riveste lo sviluppo di un legame sempre più stretto con 
il territorio; 
 

VISTO l’art. 2 comma 3 del Contratto di affiliazione in essere tra l’AC Frosinone e la rete 
dei delegati provinciali che prevede l’assegnazione ad ogni punto vendita ACI, di 
specifici obiettivi associativi, correlata ad un sistema premiante/incentivante;  
 
VISTO l’obiettivo associativo di federazione assegnato all’AC Frosinone dall’Automobile 
Club d’Italia per l’anno 2023, con nota del Segretario Generale ACI del 23.02.2023, in 
atti; 
 
VISTA la nota del giorno 07/04/2023, protocollo n. 140 (in atti), con cui l’Automobile 
Club Frosinone ha assegnato per il 2023, a ciascun punto vendita della propria rete, in 
ottemperanza alle previsioni di cui al contratto di affiliazione commerciale stipulato tra le 
parti, nonché in ottemperanza all’obiettivo assegnato a questo AC dall’Ente Federante 
ACI, “l’obiettivo associativo” annuale, al raggiungimento del quale viene riconosciuta la 
corresponsione di un premio economico e al mancato raggiungimento del quale viene 
comminata una penale; 
 

CONSIDERATO che dall’analisi dei dati associativi relativi alla campagna sociale 2023, 
effettuata dall’Ente, - viste, altresì, le valutazioni di merito effettuate congiuntamente con 
la direzione e la struttura ACI Informatica Spa, - risulta che hanno raggiunto l’obiettivo 
associativo al 31.12.2023, i punti vendita dell’Automobile Club Frosinone, come da 
scheda allegata; 
 
CONSIDERATO che dall’analisi dei dati associativi relativi alla campagna sociale 2023, 
effettuata dall’Ente, -viste, altresì, le valutazioni di merito effettuate congiuntamente con 
la direzione e la struttura ACI Informatica spa dedicata, - risulta che non hanno 
raggiunto l’obiettivo associativo al 31.12.2023 i punti vendita dell’Automobile Club 
Frosinone, come da scheda allegata e ai quali viene pertanto, comminata la relativa 
penale; 

 
VISTA la disponibilità di bilancio sul sottoconto 01.02.0004 “Provvigioni Passive” di cui 
al conto 02 “Spese per prestazioni di servizi” relativamente al Budget economico e di 
gestione 2023. 
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CONSIDERATI l’art.37 del D. Lgs.33/2013 e l’articolo 1, comma 32, della Legge n. 
190/2012 e le successive modifiche ed integrazioni in materia rispettivamente di 
“Amministrazione Trasparente” e “Norme di contrasto alla corruzione”; 
 
il consiglio, all’unanimità, 
 

Delibera n. 02/2024 
 
Per tutte le ragioni esposte in premessa, di autorizzare la spesa e di riconoscere 
l’importo complessivo pari ad € 7.150,00, oltre IVA, alle Delegazioni della rete 
provinciale dell’AC Frosinone che hanno raggiunto l’obiettivo associativo per l’anno 
2023; 
di autorizzare, altresì, l’addebito delle penali alle delegazioni della rete che non hanno 
raggiunto l’obiettivo associativo nell’anno 2023, per un importo complessivo pari ad € 
4.500,00 oltre IVA; 
di autorizzare e ratificare la corresponsione delle aliquote sociali secondo gli importi di 
cui agli schemi allegati agli ACI Point-Sara ass.ni del territorio; 
di confermare, altresì, per l’anno 2024 il medesimo sistema premiante in capo alla rete 
degli ACI Point-Sara ass.ni.  
Di autorizzare la direzione a stabilire termini, modalità e condizioni economiche per 
redigere il nuovo piano incentivante per l’anno 2024 da assegnare alla rete delle 
delegazioni e degli aci Point Sara del territorio provinciale, in ottemperanza ed in linea 
con le indicazioni ACI. 
Di demandare alla Direzione gli adempimenti amministrativi-tecnico-contabili di 
competenza, nonché le attività necessarie e propedeutiche alla liquidazione degli 
importi riconosciuti ai punti vendita ACFR, di cui all’elenco in premessa, nonché alla 
riscossione delle penali comminate. 
Di disporre che il pagamento dell’importo convenuto, verrà effettuato a seguito degli 
accertamenti in materia di pagamenti della PA ed al rispetto degli obblighi di cui all’art.3 
della Legge 136/2010, e, comunque, previo controllo e visto in ordine alla regolarità e 
rispondenza formale e fiscale della documentazione; 
di autorizzare eventuali compensazioni nel rispetto della normativa e dei principi 
contabili di riferimento. 
La spesa trova copertura nel sottoconto n. 01.02.0004 “Provvigioni Passive” di cui al 
conto 02 “Spese per prestazioni di servizi” relativamente al Budget economico e di 
gestione 2023, che presenta la necessaria disponibilità. 
 
 
 
 

 
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO 

F.to Maurizio Federico F. to Celestina Arduini 
 

 


